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博士研究生中期考核表
	学    号
	：
	

	姓    名
	：
	

	学科专业
	：
	

	论文题目
	：
	

	导    师
	：
	

	学    院
	：
	


填表日期：        年     月     日
填  表  说  明

1、考核工作由各学院统一安排，各相关负责人组织和实施。

2、时间安排在每年春季，应于第四学期结束前完成。

3、博士生本人在考核前登录研究生信息管理系统查询课程成绩，填写中期考核表中的自我评价栏目，并提交获奖证书、发表论文、录用函等相关证明材料。

4、辅导员在博士生自我评价和听取同学评议的基础上，对博士生思想政治表现进行考核。思想政治考核评分低于60分者视为不合格。

5、导师对博士生的思想政治表现、业务能力、身心状况进行评定，给出导师考核评分。

6、学院组织成立由教授或相当职称专家组成的博士生中期考核小组。

7、博士生以PPT方式向考核小组汇报入学以来在课程学习、是否按照开题报告研究内容和进度开展科研工作、学位论文工作阶段成果、下一步研究计划及存在的问题、按期完成论文工作的可能性等方面的情况，时间应不少于15分钟，并应回答考核专家提出的问题。
8、根据博士生的汇报及递交材料，结合导师评语及建议，考核小组对博士生的科研业务能力进行客观、公正地评估，给出科研业务考核评分。

9、学院根据博士生课程学习考核（加权平均分）、思想政治考核（思想政治考核评分）、导师评价（导师考核评分）、科研业务能力考核（科研业务考核评分）分别按照15%、15%、10%、60%的百分比计算中期考核成绩，得出中期考核结论。
10、延期重新考核者由相关负责人签署培养质量监控重点跟踪对象整改意见。

11、考核后的博士生中期考核表一式2份由学院存入学生个人学籍和学位档案。

12、此表用A4纸双面打印。

	一、自我评价

	1、个人总结（包括政治思想，业务学习、社会实践、健康情况，不少于500字。）


	2、学位论文进展情况（包括论文开题以来学位论文研究工作进展情况、已取得的阶段成果、下一步工作计划与研究内容、目前遇到的困难、预计论文答辩时间等，不少于1000字。）


	3、在学期间发表论文情况

	论文题目
	期刊名
	水平或等级
	卷（期）年
	本人排序

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	本人承诺并保证以上所填信息及所附材料真实有效。
研究生签字：
                                                        年   月  日

	二、课程学习考核

	课程类别
	课程名称
	学分
	成绩
	课程类别
	课程名称
	学分
	成绩

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	加  权  平  均  分
	

	开题报告是（否）完成
	○ 是        ○ 否

	学位课学分是（否）修满
	○ 是        ○ 否

	总学分是（否）修满
	○ 是        ○ 否

	学院研究生秘书核对无误后签字：

                                                      年   月   日

	三、思想政治考核

	思想政治考核评分
	

	评价内容（主要就博士生的政治素质、道德修养、治学态度、集体观念、组织纪律及获奖情况及担任社会工作等进行评价）
辅导员签字：

                                                            年  月  日

	四、导师评价

	导 师 考 核 评 分
	

	评价内容（评价该研究生思想品德、身心健康状况、业务学习、是否按照开题报告研究内容和进度开展科研工作、学位论文完成等方面情况，并就该生是否具有从事科研工作能力和继续培养潜质给出明确建议）
导师签字：

                                                         年   月   日

	五、科研业务能力考核（由考核小组评分）

	评估要素

（二级指标）
	评估内容

（三级指标）
	评定等级
	评分标准

	开题以来学位论文进展情况及学术论文发表情况
	论文进展好，阶段成果十分明显，能按期完成学位论文。发表高水平学术论文。
	优秀
	90-100

	
	论文进展较好，阶段成果比较明显，能按期完成学位论文。发表较高水平学术论文。
	良好
	80-89

	
	论文进展一般，已取得一定阶段成果，基本能按期完成学位论文。
	合格
	60-79

	
	论文进展缓慢，尚未取得任何科研阶段成果，不能按期完成学位论文。未撰写或未撰写完成学术论文。
	不合格
	60以下

	科研业务考核评分
	

	评价内容（包括完成的主要工作、存在的主要问题和改进建议等）： 



	考

核

小

组
	组成
	姓名
	职称
	工作单位
	签字

	
	组长
	
	
	
	

	
	成员
	
	
	
	

	
	成员
	
	
	
	

	
	成员
	
	
	
	

	
	成员
	
	
	
	

	六、综合考核意见

	考核成绩：             

○ 优秀（90-100分）     ○ 良好（80-89分）

○ 合格（60-79分）      ○ 不合格（60分以下）
建议考核结论：○通过（优秀、良好、合格）   ○延期重新考核   ○不通过

培养质量监控重点跟踪对象的确定：

○ 否

○ 是  整改环节：□ 思想品德  □ 学习成绩  □ 科研业务

      年   月   日前完成整改（6个月内）。
需说明的其他情况：



	七、学院审核意见

	是否同意综合考核意见：

学院负责人签章（加盖公章）：

                                               年   月   日

	八、质量监控重点跟踪对象的整改情况

	整改意见：

                                         相关负责人签字：

                                                        年   月   日


注：表中需要选择的项目请在相应栏目中划“√”。
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